
� 

Bulletin de pré-inscription 
 
Domaines : �Transport 
 �Manutention/Travaux Publics
 �Logistique/Sécurité 
Entreprise : ..............................Fonction : .......................  

Nom : .......................................Prénom : .........................  

Adresse : ..........................................................................  

C.P.: /__/__/__/__/__/ Ville : .............................................  

Date & lieu de naissance : ................................................  

Téléphone : ......................................................................  

Email : ..............................................................................  

Titulaire du Permis : � B � C  � EC  � D 

Diplômes possédés : .......................................................  

..........................................................................................  

FORMATION SOUHAITÉE 
Intitulé : .............................................................................  

Nombre de salariés à former (si entreprise) : ........................  

Lieu de formation : ............................................................  

Fait à : ...................................Le : ...................................  

Signature : 
 

� A compléter et à retourner au 
Centre Forget Formation le plus 
proche de chez vous !  

ALENCON - 4,6 rue Lavoisier – 61000 ALENCON - 02.33.81.99.50 

ANGERS - ZA La Promenade – 49750 BEAULIEU-SUR-LAYON - 02.43.11.11.49 

AURAY - ZA Porte Océane Rue du Danemark – 56400 AURAY – 02.43.11.11.56 

AUXERRE - ZA Macherin – 2 rue de Madrid – 89470 MONETEAU – 02.43.11.11.89 

BESANCON - 1A, rue du Murgelot – 25220 CHALEZEULE – 02.43.11.11.25 

BREST - ZAC Goarem Goz – 29860 KERSAINT PLABENNEC – 02.43.11.11.29 

CAEN – ZI Sud – 18 rue des Frères Lumière – 14120 MONDEVILLE – 02.43.11.11.14 

CHALON SUR SAONE – 6 rue Georges Eastman – 71100 CHALON S/SAONE – 02.43.11.11.71 

CHOLET – 14 Rue de la Blanchardière – 49300 CHOLET – 02.43.11.12.49 

DIJON – 5 Rue de Skopje – 21000 DIJON – 02.43.11.11.71 

DOLE – ZAC Rougemont – 17 Chemin Rougemont – 39100 FOUCHERANS – 02.43.11.11.39 

EVREUX – ZI de Netreville – Rue Alfred Nobel – 27000 EVREUX – 02.43.11.11.00 

LAVAL – ZI du Grand Bouessay – Rue P. Lemonnier – 53960 BONCHAMP-LES-LAVAL – 02.43.11.11.53 

LE MANS – 79 route du Chêne – 72230 ARNAGE – 02.43.11.11.72 

LILLE – 100 avenue de la République – 59113 SECLIN – 02.43.11.11.59 

MARSEILLE - ZI des Estroublans- 11-13 rue de Copenhague-13127 VITROLLES - 02.43.11.11.13 

MONTLUCON – Avenue Jean Nègre – 03100 MONTLUCON – 02.43.11.11.03 

PARIS – ZI–Rue Carrières des Morillons – BP23 – 94290 VILLENEUVE LE ROI - 02.43.11.11.94 

RENNES - ZA Mi-Voie-5 rue Henri Pollès  - 35136 ST JACQUES DE LA LANDE - 02.43.11.11.35 

SENS – ZA Pierre Barré – Bâtiment 9 – 89100 GRON – 02.43.11.11.89 

TROYES – Route de Culoison « Fouchy » - 10600 LA CHAPELLE ST LUC – 02.43.11.11.10 

 

Siège social Mayenne :  

146 rue François Arago BP 47 – 53101 MAYENNE Cedex – 02.43.11.11.00 
 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

www.forget-formation.com  

Votre contact : 

D.I.F. 
Droit Individuel à la Formation 

 



 

 

 

 

 

Tout salarié en CDI ayant minimum 1 an 

d’ancienneté dans l’entreprise 

Tout salarié en CDD ayant travaillé 4 mois dans les 

12 derniers mois. 

Tout salarié en CDD/CDI intérimaire. 
 

 
 

La formation relève de l’initiative du salarié et 

nécessite un accord écrit entre le salarié et 

l’employeur. Elle se déroule normalement hors 

temps de travail 
 

 

Le coût de la formation est pris en charge par 

l’entreprise ou par l’OPCA. 

Si la formation a lieu hors temps travail, le salarié 

reçoit une allocation formation équivalent à 50 % 

du salaire net  

 

En cas de rupture de son contrat, sauf faute 

lourde, le salarié peut désormais conserver son 

crédit d’heures de formation. Pour plus 

d’informations, contacter Pôle Emploi ou le futur 

employeur. 

Nos services sont à votre entière disposition pour 

tous renseignements complémentaires. 

    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 h    
���    Sauveteur Secouriste du Travail (14h)*    

���    Habilitation électrique HOB0    (14h)   

���    Produits pétroliers    (16h)   

 

40 h    
���    R377   –––   GRUE A TOUR (expérimenté)   

���    R389   –––   CARISTE 1, 3 & 5   

���    R386   –––   NACELLE 1B & 3B   

���    R377   –––   GRUE A TOUR (expérimenté)   

���    R372   –––   ENGINS DE CHANTIER   

���    R390   –––   GRUE AUXILIAIRE    

� FCO – Passerelle – TRM & TRV (35h)  

���    Matières dangereuses de base    (24h)      

���    Citerne    (28h)   

� Commissionnaire Voyageurs (40h)  

� Permis EB 
 

*en fonction de la prise en charge OPCA 

Le DIF, qu’est-ce que c’est ?   

Le DIF est un droit qui permet à tout salarié de 
bénéficier d’un crédit de 20 heures de formation par an. 
Pour les salariés à temps plein (sauf disposition 
conventionnelle plus favorable), cumulable sur 6 ans 
(maxi 120h). 

�Public  

�Démarche  

�Portabilité  

�Financement  

80 h    
� Justificatif de capacité 

���    Stage complémentaire -G ESTION (70h)   
���    Stage complémentaire - REGLEMENTATION  (70h)   
� Commissionnaire de Transports (8 0h) 

���    Pose de Bordures    (70h)   

���    Pose de Canalisations    (70h)   

 

 

Autres formations possibles 
(Nous contacter)    

� FIMO 

� Voirie Réseaux Distribution  

� Agent logistique  

� Préparateur de commandes  

� … 

100 h - 120 h    
���    R383M   –––   GRUE MOBILE    

���    R377      –––   GRUE A TOUR (débutant)    

� Permis C - EC - D  

���    Gestion Informatisée des Stocks    

 

���� Les  formations 
proposées avec 
un crédit de  : 

 

CONTACTEZ FORGET FORMATION AU 02.43.11.11.00  



 


